SPOLOCNY OBECNY URAD
Skolsky urad

Kostolné namestie 1

072 14 Paviovce nad Uhom

Organizacné pokyny pre skoly, skolskeé zariadenia
a ich zriadovatelov v vizemnej pésobnosti SOcU-SU
so sidlom v Pavlovciach nad Uhom
na skolsky rok 2011/2012



V stlade s § 6 ods. 8 pism. ¢) zdkona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a
Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov Skolsky trad vydava organiza¢né
pokyny pre Skoly a Skolské zariadenia na Sk. r. 2011/2012, ktoré maju pedagogicko-organizacny
charakter. Pokyny poskytuju informécie a odporti¢ania ako pracovnil pomdcku pri organizacii prace
a vytvarania optimalnych efektivnych podmienok v $kolach a SZ v izemnej posobnosti §kolského
uradu.

Organiza¢né pokyny su vypracované na zaklade strategickych ciel’ov

a zamerov_Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu v oblasti
regionalneho Skolstva:

< Efektivny a na etickych ziasadach postaveny systém regionilneho Skolstva: zavedenim
systému udrzatelného financovania, odstranenim zbytocnej byrokracie prostrednictvom Re-
giondlneho informacného systému, zvySenim bezpecnosti deti a mladeze a zabezpecenim
transparentnosti vsetkych procesov s dorazom na financovanie a hodnotenie.
< Kbvalitna vychova a vzdelavanie: upravou Statnych vzdeldavacich programov s cielom pod-
porit zakladné zrucnosti a schopnost ziskavat, vyuzivat a kriticky hodnotit informacie, zvy-
Senim autonomie Skol v rozhodovani o obsahu vzdelavania aj zavedenim ramcovych uceb-
nych planov, zavedenim anglictiny ako prvého povinného cudzieho jazyka, zabezpecenim
monitorovania a hodnotenia kvality vychovy a vzdelavania systémom interného a externého
hodnotenia kvality a testovanim Ziakov pri ukoncovani primarneho a nizsieho sekundarneho
vzdelavania, zabezpecenim spolocenského postavenia ucitelov zodpovedajiceho vyznamu
ich prace a odstranenie formalizmu zo systému kariérového rastu s dorazom na aktivau
prdcu ucitela so Ziakmi, zlepSenim podmienok v pristupe k informdciam a upravenim systeé-
mu predprimadrneho vzdelavania so zavedenim povinného posledného rocnika materskej
skoly s moznostou alternativnych rieseni a zlepsenim predskolskej diagnostiky.
Regionalne Skolstvo dostupné pre vSetkych: zabezpecenim pristupu ku kvalitnej vychove
a vzdelavaniu pre marginalizované skupiny hlavne podporou zaclenovania, zvysenim poctu
Specialnych pedagogov a asistentov na Skoldch, odstranenim segregdcie na baze etnickej
prislusnosti, rozsirenim podpornych sluzieb pre zdravotne postihnutych s podporou deba-
rierizacie skol a podporovanie vzniku materskych skol v lokalitach s ich nedostatocnou
kapacitou.
Regionalne Skolstvo poskytujice detom a Ziakom ziklad zdravého Zivotného Stylu:
posilnenim vychovy deti a zZiakov k zdravému Zivotnému $tylu, podporovanim a zvysenim
rozsahu Sportu a pohybovych aktivit deti a Ziakov, skvalitnenim Skolského stravovania, pod-
porovanim skvalitnenia cinnosti centier volného casu, Skolskych klubov deti a skolskych
stredisk zaujmovej ¢innosti a zvySenim bezpecnosi v skolach a skolskych zariadeniach.
< Skoly zapojené do medzindrodnej spoluprdce: podporovanim vcasti §kél a ich Ziakov a
ucitelov na medzinarodnych sutaziach a podujatiach a podporovanim zapojenia Skol aj do
medzinarodnych projektov.
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Harmonogram odporucanvch pracovnvch stretnuti
v Skolskom roku 2011/2012

Datum Ciel’ova Program
skupina
August 7S, MS «  Organizaéné pokyny SOcU na novy §kolsky rok 2011/2012
2011 OcU «  Plan ¢innosti a kontrol SOcU na $k. r. 2011/2012

e Zmeny v Zakonniku prace
e Nové vykonavacie predpisy v Skolstve

September 78S »  Zmeny v oblasti Skolského stravovania
2011

Oktéber | ZS, MS,

2011 +  Rada skoly — ¢innost’ RS, priprava a realizacia vyberovych konani
Januar 78, MS, «  Sprava o hospodareni SOcU za kalendarny rok 2011
2012 OcU e Rozpocet SOcU na rok 2012

»  Financovanie Skolstva

e Zmeny v zédkone ¢. 317/2009 Z.z. o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch

Februar 7S, MS
2012 «  Vychova a vzdelavanie Ziakov so SVVP v MS a ZS
»  Aktuality stvisiace s financovanim v roku 2012
e Aplikacia kontrolného a meraciecho systému na ziskavanie a
hodnotenie vykonovych Standardov, stratégii VaV, rozvijania
kl'acovych kompetencii deti, pedagdgov

Jun 7S, MS «  Plan prace skoly a jeho nalezitosti

2012 «  Reevidovanie SkVP v $kolach a $kolskych zariadeniach

¢ Hodnotenie pedagogickych zamestnancov a riaditelov §k6l v zmysle
platnej legislativy

PRIPRAVOVANE KULTURNE, SPORTOVE A VZDELAVACIE PODUJATIA SU

¢ BOZP « , ., .. .
termin realizcie - OKTOBER 2011, T Shwles il e siban £ OFIR
miesto konania - SSS$ Michalovee. Slovenska — turnaje ziakov II. stupiia

termin realizacie — December 2011,
, miesto konania - ZS BeZovce, Palin a
¢ Slavicek z materskej Skoly — OBVODNE KOLO Pavlovce nad Uhom
termin realizacie — 19.10. 2011,
miesto konania - MS Lekarovee.

* Slavicek z materskej Skoly — REGIONALNE KOLO
termin realizacie — 10.11.2011,

° & , .y . & v &
. . ’- r v -
miesto konania - MsU Velké KapuSany Sportové olympiddy pre deti MS a ziakov ZS

OFDM Slovenska
. termin realizacie - MAJ 2012,
¢ MD pre predsedov RS — miesto konania - SO MS — Stretava
termin realizacie - DECEMBER 2011, SO ZS - Palin

miesto konania - SSS Michalovce

Sprievodné aktivity - Karaoke - 1. stupei ZS,
- Fugova domovina - prehliadka vytvarnych a literarnych prac MS a ZS,
- Ej zaluZicki pol’o - prehliadka l'udovych piesni ziakov ZS



Aktudlne informacie a odporucania k organizacii vychovy, vzdelavania,

stravovania a riadiacej ¢innosti

v V skolskom roku 2011/2012  doplnit SKVP pre 4. roénik a 8. ro¢nik ZS. Dodrziavat postup
schvilenia dodatkov SKVP a VP na zasadnuti pedagogickej rady, rady Skoly a v pripade poziadania aj
zriad’'ovatel'om.

Ziaci 9. ro¢nika sa vzdelavaju podl'a Ugebnych planov pre 1. az 9. roénik zakladnych $kol schvalenych MS SR diia
14. maja 2003 ¢islo 520/2003-41 s platnostou od 1. septembra 2003.

v Spracovat’ Ramcové ucebné plany - rozdelit’ pocet vyucovacich hodin jednotlivych predmetov do
ro¢nikov podl'a obsahu zamerania $kolského vzdelavacieho programu.

v Pri spracovani a aktualizovani akénych planov, planov vnuatroskolskej kontroly, tematickych planov,
planov organov v mikroriadeni a koordina¢nych cinnosti a vychovno-vzdelavacieho procesu s vyuzivanim
vzdelavacich standardov dodrziavat’ aktualne legislativne normy a POP MSVVaS SR.

v Venovat' pozornost’ funkénosti a platnosti pracovného (vzorovy na strinke MSVVa$S + hodnotenie
ped. zamestnanca), S§kolského, organizaéného a prevadzkového poriadku ( v Skolskom poriadku vymedzit
pouzivania mobilnych telefébnov, zakaz foriem diskriminacie, segregacie, xenofobie, intolerancie, rasizmu,
starostlivost’ o marginalizovanu populaciu ).

v Do obsahu pracovnych porad zarad’ovat’ otazky Skolskej legislativy za Gi¢elom zvySovania pravneho
vedomia pedagogickych zamestnancov.

v Vytvarat adekvatne podmienky pre ¢innost’ koordinatorov a Specialistov (vytvorit’ pozicie) : Drogy
a patologické javy, Vychova k manzelstvu a rodicovstvu, Environmentalna vychova, Dopravna vychova, BOZP,
Informatika a Citatel'ské kompetencie, Zdravy zivotny $tyl a etika, Globalne vzdelavanie, Boj proti obezite, Boj
proti obchodovaniu s l'ud'mi, Prevencia a rieSenie Sikanovania, DCudské a detské prava, Antidiskriminacny
program., Dusevné zdravie, Prevencia HIV/AIDS — kampan Cervené stuzky).

v Zmeny v sieti §kél (navrhy na zaradenie §kol a skolskych zariadeni do siete, vyradenie $kol
a Skolskych zariadeni zo siete a iné,) realizovat’ v stilade s § 16 - § 18 zdkona ¢. 596/2003 Z.z. o §tatnej sprave
Skolstve a Skolskej samosprave v zneni neskorSich predpisov. Nahlasovat’ zmeny v obsadeni funkcii riaditel'ov,
zéstupcov riaditelov, telefonnych ¢islach, e-mailovych adresach a pod. na KSU Kosice a UIPS.

v RieSenie a vybavovanie staznosti realizovat’ v stulade s vnuitornym predpisom organizacie v zmysle
zékona NR SR €. 9/2010 o staznostiach v zneni neskorSich predpisov.

v Kontrolna ¢innost’” vo vychovno-vzdelavacom procese zamerat’ na rozvijanie klIacovych
kompetencii deti a ziakov. Sledovat’ principy a ciele stanovené Skolskym zakonom — rozvoj mravnych, kultrnych
androdnych hodndt, vlastenectvo, obcianska zodpovednost, komunikéacia v Statnom a materinskom jazyku,
zodpovedny zivot v spolo¢nosti — porozumenie, znasanlivost’, tolerancia.

v Funkcie riadenia - planovanie, vedenie, kontrola, hodnotenie, odmenovanie. Z hl'adiska efektivneho
riadenia pedagogického procesu systematicky monitorovat, planovat’, kontrolovat a objektivne hodnotit’ pracu
Skoly — autoevalvaény systém skoly.

v V riadiacej praci vyuzit' kompetencie metodickych orgdnov na Skolach. Spolupracovat’ s veducimi
MZ a PK v oblasti riadiacej, kontrolnej a vzdelavacej. Na zasadnutiach MZ a PK sa venovat problematike
inovacie v oblasti didaktiky so zameranim na ucebné Styly, rozvijanie spdsobilosti ziakov a progresivne
koncepcie vyucovania so zameranim na témy:

— didakticka a metodicka analyza ¢innosti ucitel’a,

— zésady hodnotenia v jednotlivych predmetoch,

— postupy tvorby vzdelavacich ciel'ov v nadvdznosti na ucenie sa ziaka.

v Dbat’ na odbornost’ a na splnenie kvalifikaénych predpokladov uchadzaCov pri prijimani a na
zastupovanie, v ZSS dodrziavat’ zdravotnti sposobilost’. Dodrzat’ povinnost’ absolvovania funkéného vzdelavania
a funkéného inovac¢ného vzdelavania..

v V zmysle Narodného plianu vychovu k Pudskym pravam uskutoc¢iiovat’ Olympiddu k l'udskym
pravam, zapdjat’ ziakov do aktivit v tejto oblasti aj v mimo vyu€ovacom case, vytvarat priaznivé multikultirne
prostredie v skolach, vyuzivat’ Manual vychovy mladeze k I'udskym pravam KOMPAS.

v V sulade so Stratégiou informatizacie regionalneho Skolstva optimalizovat podmienky IKT na
vyuéovanie v SKD, optimalizovat’ podmienky pre celoZivotné vzdelavanie pedagdgov (kariérova pozicia poradca
pre vzdelavanie IKT, informa¢né kompetencie, multifunkénost’ v komunite), vytvarat podmienky na
implementaciu inovaénych pedagogickych metod s vyuzitim IKT, zapojit' sa do kampane ,, Tyzden digitalnych
zru¢nosti®.



v Vypracovat’ ro¢ny plan kontinuilneho vzdelavania v stlade so zdkonom ¢.317/2009 Z.z.
o pedagogickych a odbornych zamestnancoch, konkretizovat podmienky nahrady mzdy, cestovné a iné nahrady.
V pedagogickej dokumentécii pouzivat schvéilené nazvy a skratky vyucovacich predmetov a kruzkov
zverejnené na stranke UIPS.

v Posiliiovat a podporovat’ Specializovani c¢innost vychovného poradeu pri jeho vychovno-
poradenskych aktivitich v tzkej spolupraci s pedagogickym zborom, ziakmi, rodiémi a ostatnymi inStiticiami.
Vytvarat’ dostatony priestor na vykonavanie svojej ¢innosti aj zohladnenim tyzdenného rozvrhu hodin, ¢i
osobnym finanénym ohodnotenim.

v Ziaci $kol pre Ziakov so SVVP, ktori v $k. roku 2011/2012 navstevuju pripravny, 1.,2.,3., 5. ,6.a
7. roénik ZS sa vzdelavaju podla prislusnych vzdelavacich programov, ktoré su su¢astou SVP. V zikladnych a
materskych skolach vzdelavajucich ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia a Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim vytvarat' v spolupraci so zriadovatelom miesta asistentov ucitel’a, Skolskych Specialnych
pedagogov  a Skolskych psychologov. Zabezpecovat pravidelné diagnostikovanie deti v spolupraci s centrom
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie a centrom Specidlno-pedagogického poradenstva.

v Sut'aZe, projekty a programy povazovat' za integralnu sucast’ vychovno-vzdelavaciecho procesu a
finanéne motivovat’ pedagogickych zamestnancov, ktori sa podiel'aju na organizovani a riadeni uvedenych aktivit
a priprave deti a ziakov na st’aZe, a tym zvySovat’ Giroveni prace s talentovanymi Ziakmi.

v Pri klasifikacii spravania dodrzat’ metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov ZS.

¢ vyuziv Ené i zaujmové vzdelavani i vydavani
4 Ucelne fvat finanéné prostriedky na zaujmové vzdeldvanie a pri vydavani a registrcii
vzdelavacich poukazov dodrziavat legislativne normy. Podporovat’ ¢innost’ Sportovych krizkov vo vol'nom case
a spristupnit’ ihriska a telocvicne §kdl na Sportovu ¢innost’ mimo vyucovania.

v Zefektivnit' spolupracu so vzdelavacimi, poradenskymi a konzultaénymi centrami pri eliminovani
negativnych dosledkov socialne a vychovne nedostatocne podnetného prostredia na celkovy rozvoj Ziakov.

v Dodrzat’ ustanovenia zékona ¢. 63/1993 Z.z. o Statnych symboloch v zneni neskorsich predpisoch a
smernice MS SR & 11/2010 —R k umiestneniu vyobrazenia $tatneho znaku SR, §titnej zastavy SR, textu $tatnej
hymny SR a textu preambuly Ustavy SR v priestoroch kol so $tatnym vzdeldvacicm programom v novom
Skolskom roku.

4 V spolupraci so zriadovatelom zabezpecovat’ plnenie povinnej Skolskej dochadzky a eliminaciu
ohrozovania vychovy a vzdelavania maloletého, prijimat’ vlastné u¢inné opatrenia, realizovat’ predbezné opatrenia
a priestupkové konania v stilade s usmerneniami, povol'ovat’ osobitny sposob Skolskej dochadzky (ziadost’ rodica) a

vydavania rozhodnuti v zmysle §5 zakona ¢. 596/2003 Z. z.. Zapis na plnenie povinnej Skolskej dochadzky
realizovat’ v stlade so VZN obce.

4 Vyuzit vsetky moznosti zaSkolenia deti v materskych Skolach, vratane poldennej dochadzky.
Zvysenu pozornost’ venovat’ zaskoleniu deti zo socialne znevyhodneného prostredia a detom s odkladom povinnej
Skolskej dochadzky.

4 Predkladat’ navrh zriad'ovatelovi na vySku prispevku zakonného zastupcu na ¢iastoénti Uhradu
poplatkov za dieta/ziaka v MS, SKD, ZSS, ZUS, CVC v sulade s pravnou normou.

v Monitorovat’ Uroveil vzdeldvacich vysledkov ziakov testami a vykonavat’ ich doéslednu analyzu.

v Na zvySovanie pozornosti voci starSim l'udom pri vhodnych prilezitostiach zamerat Skolské

a mimoskolské aktivity.

v DodrZziavat’ plnenie bezpecnostnych pozZiadaviek pri vychove a vzdelavani v oblasti BOZP, PO,
CO - aktualizovat’ preSkolenie vediicich zamestnancov a nasledne zrealizovat® §kolenia a poucenia v
predmetnych oblastiach pre $kolskych zamestnancov a Ziakov $koly. Zabezpecit' platnost’ preukazov, vykonat
poucenie ziakov a zamestnancov na zaciatku Sk. roka v oblasti BOZP, zabezpecCovat Cinnost’ bezpecnostno-
technickej sluzby a pracovnej zdravotnej sluzby. Dbat na dodrziavanie bezpecnostnych poziadaviek pri
organizovani ucelovych cviCeni, Skoly v prirode, plaveckého a lyziarskeho vycviku, exkurzii a vyletov s
informovanym stihlasom rodicov.

4 Aktualizovat® VZN v oblasti Skolstva (o urCeni vysky prispevku, o ur€eni Skolského obvodu,

o mieste a ase zapisu do ZS, o uréeni vysky dotécie na prevadzku a mzdy na Ziaka ZUS, posluchaca JS, dieta MS
a SZ so sidlom na uzemi obce). Prisluiné VZN spristupnit’ na verejnom mieste v $kolskych priestoroch.



4 Spolupracovat’ so zriadovatelom, $tatnym a tretim sektorom na ziskavanie finanénych a inych
prostriedkov v prospech vychovy a vzdelavania.

v Implementovat’ v plane prace Skoly tlohy v zmysle intencii horeuvedenych vyziev, vlastnych analyz a
priorit, hodnotiacej spravy SSI, SOcU za predchadzajice obdobie. Spravy, navrhy, zamery, poziadavky predkladat’
na prerokovanie zriad’ovatel'ovi a rade Skoly na vyjadrenie.

v Nad’alej vyuzivat Kalendar $tatnych sviatkov, pamétnych dni, vyznamnych dni, dni pracovného
pokoja a prazdnin v $k. roku 2011/2012, spracovany SOcU-SU, na aktivity, podujatia, projekty a prezentaciu
Skoly na verejnosti podl'a vliastnych a miestnych zvyklosti.

v Prizyvat zamestnancov Skolskych uradov k vyberovému konaniu za ucelom organizacného
zabezpecenia.
v Poskytovat’ skolskému tradu informacie, ktoré by slizili v izemnej posobnosti na operativne rieSenie

personalneho obsadzovania. Databdza uchadzadov o zamestnanie bude zverejnend na internetovej stranke
Skolského uradu .

4 Poskytovat’ Skolskému uradu spravu o vychovno — vzdelavacej ¢innosti a Statistické vykazy pre
spracovanie udajov v ramci $kolského uradu.

v Spolupracovat’ s odbornymi zamestnancami SOcU-SU vo veciach odbornych &innosti
a poradenstva riadenia a vychovno-vzdeldvacieho procesu.

v Transformovat’ metodické usmernenia a metodické materialy SOcU-SU do praxe $koly podra
danych podmienok.

A) Zakladné skoly
*  dodrziavat organizaciu VVP v sulade s novelou vyhlasky o ZS,

e vo vychovno-vzdelavacom procese na prvom aj druhom stupni zakladnej Skoly postupovat’ podla
schvalenych ucebnych dokumentov,
. ziaci prvého stupila, ktori uz s vyucbou cudzieho jazyka zacali, moézu pokracovat vo vzdelavani vo
vybranom cudzom jazyku, pre ostatnych ziakov je prvym cudzim jazykom anglicky jazyk,
. sustredit’ pozornost’ na doplnenie a realizaciu Skolského vzdelavacieho programu,
. sledovat’ zaskolenost’ deti s odlozenou Skolskou dochadzkou v materske;j $kole,
e v zaujme podpory a pomoci detom zo socidlne znevyhodneného prostredia zavadzat' funkciu asistenta
ucitel’a, zriadit' triedy nultého ro¢nika a  spolupracovat ss Romskym vzdelavacim, informacnym,
dokumenta¢nym, poradenskym a konzultatnym centrom (ROCEPO) v Presove,
* nadalej venovat maximalnu pozornost vzdeldvaniu Zziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami, pri zaclefiovani postupovat’ v sulade s platnou legislativou, neodkladne prehodnotit’ a upravit’ obsah
vzdeldvania, ak ziak je hodnoteny nedostatocnou v sthrnom hodnotent,
*  hospitacnu ¢innost’ zamerat’ na - didakticko-metodicku analyzu VVP, stratégie VVP — metody, formy
prace, kompetencie — rieSenie problémov, samostatnost, tvorivost, schopnost’ porozumiet text, pouzivat
logicke, kritické, abstraktné a priestorové myslenie, formativne hodnotenie , hodnotenie Ziakov — slovné,
klasifikaciou,
®  zabezpeCovat podmienky na vycvik ziakov na detskych dopravnych ihriskdch (zoznam detskych
dopravnych ihrisk st zverejnené na stranke www.minedu.sk ,
. dosledne vyuzivat’ informovany stihlas zakonnych zastupcov ziakov s moznostou jedného informovaného
sthlasu na zaciatku $kolského roka,
e venovat pozornost prierezovym témam — dopravna vychova, environmentalna vychova, medialna
vychova, multikulturna vychova, ochrana zivota a ¢loveka, osobnostny a socialny rozvoj, regionalna vychova
a tradi¢na l'udova kulttra, tvorba projektu a prezenta¢né zrucnosti,

*  vyuzit moznost vyuéovania predmetov na 1. stupni ZS okrem triedneho ugitel’a aj inych kvalifikovanych
ucitelov,

. vytvarat’ podmienky na osvojovanie si metdd individualneho $tadia a vyuzivania rdéznych zdrojov
informacii v priprave na vyucovanie,

®*  podporovat’ zapajanie svojich pedagogickych zamestnancov a ziakov do sutazi,

. hodnotit’ socidlnu atmosféru v triedach — bezpecie a motivaciu k uceniu,

. vramci zvySovania Citatel'skej gramotnosti posilnit’ poCet hodin  slovenského jazyka a literatiry,
realizovat’ vzdelavanie celého ucitel'ského kolektivu (samostatne 1. stupein a samostatne 2. stupen), pripadne
formou poziadavky vSetkych $kdl v ramci $kolského uradu,


http://www.minedu.sk/
http://www.socutrhoviste.szm.sk/

e monitorovat’ spravanie a zdravy osobnostny vyvin — vypracovat’ nastroje na predchadzanie problémového
spravania, spolupracovat’ so zriad'ovatelom, SPP, CPPPaP, PZ a pediatrom.

B) Materské Skoly

. podporovat’ ticast’ uciteliek na kontinudlnom vzdeldvani,

. venovat’ zvySenu pozornost’ k rozvoju komunikaénych schopnosti a grafomotorickych zruénosti,

. rozvijat’ digitalnu gramotnost’ deti aj zavedenim internetu do materskych $kél s dorazom na
prezentovanie sa prostrednictvom webového sidla,

*  rozvijat zrucnosti pedagogickych zamestnancov v oblasti tvorby a realizacie projektov s cielom ziskat
finanéné prostriedky v prospech deti materskych $kol,

. efektivne vyuzivat' Prispevok na vychovu a vzdelavanie 5- ro¢nych deti,

. umoziiovat’ v sulade so Skolskym vyzdeldvacim programom vyucovanie nabozenskej vychovy,

. umoznit’ pravidelnt logopedicku starostlivost’ logopéda, ktory je kmenovym zamestnancom zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie, logopedicka starostlivost’ sa nepovazuje za krizkovu ¢innost’, preto
sa realizuje aj v dopoludnajsich hodinéch,

. vyuzivat’ dopravné ihriska v zaujme utvarania poznatkov o spravani sa v cestnej premavke,

. zabezpetit uitast’ uditel’ky MS na zapise deti na plnenie povinnej skolskej dochadzky,

. v spolupraci s obcou, ZS a CPPPaP vytvorit’ vhodné priestorové, materialne a personalne podmienky na
zaSkolenie ¢o najvysSieho poctu deti v stlade s koncepciou predsSkolskej vychovy v nadviznosti na pripravu
deti na vstup do zdkladnej Skoly a metodickym usmernenim ¢€.CD-2004-566/1305-1:091 k zvySeniu
zaSkolenosti deti platnymi rezortnymi normami,

. zvySenu pozornost’ venovat’ detom zo socidlne znevyhodneného prostredia, aktivne pristupovat’ k ich
zaskoleniu predovsetkym posledny rok pred zaciatkom plnenia povinnej $kolskej dochadzky,

. posiliiovat’ individudlny pristup k detom s doérazom na deti s odloZenou povinnou Skolskou
dochadzkou,

. monitorovat’ dochadzku deti s odlozenou $kolskou dochadzkou a vcas riesit’,

. realizovat’” pohybové aktivity — pobyt vonku, utvarat’ pozitivne postoje deti k svoju zdraviu a realizovat’
aktivity smerujuce k prevencii obezity deti,

. vnutroskolské metodické aktivity zamerat’ na uplatiiovanie progresivnych metdd a foriem prace,

. uplatiiovat’ princip aktivity, rozvoj tvorivosti deti, podporu hodnotenia a sebahodnotenia deti,

. rozirovat’ kapacitné podmienky MS.

C) Skolské kluby deti

vytvarat’ podmienky na formovanie zdravého zivotného Stylu — priority pohyb, Sport, doprava, Sportoviska,
telocviCne,

zabezpecit’ navstevu Skolského klubu detom zo socidlne znevyhodneného prostredia — adaptécia, priprava na
vyucovanie,

vychovno-vzdelavaciu ¢innost zamerat’ mimo pripravy na vyucovanie aj na uspokojovanie zaujmov a
potrieb zZiakov,

vyuzivat' moznost’ uplatnenia vzdelavacich poukazov,

premyslenou organizaciou dbat’ na bezpecnost’ ziakov,

zlepovat’ materialne vybavenie SKD z prostriedkov ziskanych od rodi¢ov.

D) Zakladné umelecké Skoly

pri urcovani vysky mesacného prispevku ziaka na thradu nakladov spojenych so studiom prekonzultovat
vysku so zriad’ovatel'om,

prijimat’ vzdelavacie poukazy najneskor do 25. septembra prislusného kalendarneho roka,

pri u¢ebnych planoch postupovat’ v silade so Statnym vzdeldvacim programom umeleckej §koly.

E Skolské strediska zaujmovej ¢innosti a centra vol'ného ¢asu

venovat’ pozornost’ zaujmovej ¢innosti v spolupraci so Skolami, prevencii a ochrane deti a mladeze pred
socialno-patologickymi javmi,

napliiat’ potreby deti mladeZe v oblasti aktivneho vyuzivania voIného ¢asu, podporovat’ ob&iansku participaciu
deti a mladeze na Zivote spolo¢nosti,

vyuzivat' vzdelavacie poukazy Ziakov ZS,

vyuzivat moznosti predkladat pojekty vramci roéznych programov: http:/www.mladezvakcii.sk
http://www.iuventa.sk



http://www.iuventa.sk/
http://www.mladezvakcii.sk/

F) Zariadenia Skolského stravovania

organizaciu a ¢innost’ zabezpetovat v sulade s §140 a §141 $kolského zikona, s vyhlaskou MS SR ¢&
330/2009 Z.z. o zariadeni skolského stravovania a v zmysle zdkona ¢.355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zékonov,

vyrobu a vydaj jedal zabezpecovat v stlade s Materidlno-spotrebnymi normami, v zmysle zasad pre
zostavovanie jedalnych listkov zariadenia $kolského stravovania a v stlade so systémov spravnej vyrobnej
praxe (HACCP),

sledovat’ schvalené finanéné pasma a rezijné naklady za celom Zziadosti zriadovatel'ovi na zmenu vysky
poplatku,

podporit’ vzdelavanie zamestnancov zariadenia Skolského stravovania,

zabezpeCovat' vhodné pracovné podmienky, pracovné priestory, pracovné naradie, bezpecné-strojno-
technické zariadenia za dodrziavania bezpecnosti a ochrany zdravia, pouzivat ochranny pracovny odev a
protiSmykovll pracovnu obuv,

automat alebo bufet dostupny detom a ziakom Skoly musi obsahovat’ sortiment tovaru, ktory je vyzivovo
hodnotny v sulade s §24 ods. 5 pism. b) zdkona ¢. 355/2007 Z.z.,

zabezpecovat’ propagaciu zdravej vyZzivy detom, ziakom a ich rodi€om formou poskytovania informacii o
Skolskom stravovani, organizovania ochutnavok (natierok, mlie¢nych napojov, zeleninovych salatov a pod.) v
spolupraci s dodavatel'mi tovarov, sponzorskych prispevkov, darovanych pol'nohospodarskych produktov od
rodi¢ov (propagaciu organizovat’ aj v ¢ase pritomnosti rodi¢ov pocas konania rodicovskych zdruzeni a pod.),

umoznit’ individualne donasania stravy pre deti s diétnym stravovanim,

spolupracovat’ s riaditel’om zikladnej Skoly a materskej Skoly:
a) pri zabezpecovani pedagogického dozoru nad det'mi a ziakmi v zariadeni Skolského stravovania,

b) pri vypracovavani stravovacieho rezimu stanovenim prestdvky na jedlo a oddych tak, aby prestavky na
doplnkové stravovania a hlavné jedlo zodpovedali fyziologickym potrebam stravujucich sa deti a ziakov
(hlavné jedlo pre ziakov 1. stupiia sa podava najneskdr po 5. vyucovacej hodine a pre ziakov 2. stupiia po
6.vyuéovacej hodine),

¢) pri vychove k spolocenskému stravovaniu, zasadam zdravej vyzivy, hygiene a stolovaniu a pri odstraiovani
negativnych stravovacich nadvykov deti a ziakov, pri zabezpecovani pitného rezimu ,

d) pri zabezpeovani §kolského mlieéneho programu a programu ,,Skolské ovocie®,

e) pri zabezpecovani podnikatel'skej ¢innosti,

prehodnotit’ odporti¢anie k uskutocnovaniu mlie€neho programu na skolach pre ziakov s povinnou Skolskou
dochadzkou a deti v materskych skolach, pri jeho realizécii postupovat’ v stlade s metodickym usmernenim
MS SR &. 16/2009, ktorym sa meni a dopliia metodické usmernenie ¢. 12/2008 a NV SR &. 342/2009 Z.z.,
ktorym sa meni a dopita NV SR ¢&. 339/2008 Z.z. o poskytovani pomoci na podporu spotreby mlieka
a mlie¢nych vyrobkov pre deti v MS a pre Ziakov na ZS a SS,

prehodnotit’ odpora¢anie k uskutoéiovaniu celospolotenského programu ,,Skolské ovocie® na $kolach pre
ziakov s povinnou Skolskou dochadzkou a deti v materskych Skolach, pri jeho realizacii postupovat’ v sulade
s metodickym usmernenim MS SR ¢&. 15/2009 a NV SR ¢&. 341/2009 Z.z. o poskytovani pomoci na podporu
spotreby ovocia a zeleniny,

realizovat’ stravovanie v hmotnej nidzi v zmysle platnej legislativy.

G) Zriad’ovatelia

«  podla potreby prepracovat’ VZN obce (o urceni vysky prispevku, o urCeni Skolské¢ho obvodu, o mieste
a Case zapisu do ZS, o uréeni vyiky dotacie na prevadzku a mzdy na Ziaka ZUS, posluchaca JS, dieta MS a SZ
so sidlom na izemi obce)

viest’ evidenciu Ziakov vo veku PSD,

reSpektovat’ autonémiu $koly, riaditel'ov §kol i ucitelov,

pri menovani a odvolavani riaditelov $kol a Skolskych zariadeni dosledne dodrziavat' pravne predpisy —
spifianie kvalifikaénych poziadaviek, menovanie uskutoénit® vyluéne na navrh rady Skoly, vyuzit
poradenskul ¢innost’ zamestnancov Skolského uradu,

umoznit’ riaditel’ke MS pouzit’ finanéné prispevky ziskané z prispevkov rodi¢ov na skvalitnenie materialnych
podmienok $kolského zariadenia,

zlepSovat’ a modernizovat’ materidlno-technické podmienky zakladnych §kol, materskych skol, zakladnych
umeleckych $kol a Skolskych zariadent,

pri odstupovani podani dodrziavat’ platné pravne predpisy, vybavovat’ len tie podania, na ktoré je zriad’ovatel’
vecne prislusny —ddsledne dodrziavat’ § 13 ods. 1 zékona €. 596/2003 Z. z..



F) Organizacia Skolského roka

e 187 vyucovacich dni

e 1.september 2011- zaciatok Sk.r.

® 5.september 2011 — zaciatok Skolského vyuCovania — otvorenie sk.r.,

* 6. september 2011- zaciatok Skolského vyucovania podl'a rozvrhu,

® 31.januar 2012 — koniec $kolského vyucovania v 1. polroku,
e najskor 22. januara 2012 sa uskutoc¢ni hodnotiaca pedagogicka rada za prvy polrok,
e 1. februar 2012 — zaciatok $kolského vyu€ovania v 2. polroku,
e 29.jun 2012 — koniec $kolského vyucovania v 2. polroku,

*  najskor 21. jina 2012 sa uskuto¢ni hodnotiaca pedagogické rada za druhy polrok.

e Prazdniny:

Posledny den

Zaciatok vyucovania po

Prazdniny ;i:;oz‘;aél;:t‘kom orizdnin Termin prazdnin prizdninich
. , 27. oktober 2011 28. oktober — 2. november 2011
jesenne (tvrtok) 31. oktdber 2011 (streda)
vianogné 22. december 2011 23. depember 2011 9. januar 2012
(Stvrtok) — 5. januar 2012 (pondelok)
lrodné 2. februar 2012 3. februar 2012 6. februar 2012
poiroene Gtvrtok) (piatok) (pondelok)
jarné Kosicky kraj, 24. februar 2012 27. februar — 5. marec 2012
Presovsky kraj (piatok) 2. marec 2012 (pondelok)
velkonotné 4.april 2012 (streda) | (o> Agﬁrlﬂzalz “'(irt’::dijm
. ., . 2. jal - 3. september 2012
letné 29. jiin 2012 (piatok) | 5, augju L 2002 (]ljon delok)

POP MSVVaS SR
POP KSU



http://www.ksuke.sk/vismo/zobraz_dok.asp?id_org=451021&id_ktg=1068&archiv=0
http://www.minedu.sk/data/USERDATA/RegionalneSkolstvo/POP/POP_2011_2012.pdf

